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Circolare n.193 Brugnera, 14/03/2022

Agli Atti
Al Sito Web
All’ Albo

Oggetto: Avviso interno per la selezione della figura professionale di “COLLAUDATORE-
VERIFICATORE DELIA CONFORMITA’” da impiegare nel progetto:

Fondi Strutturali Europei — Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per
I'apprendimento” 2014-2020 - Fondo europeo di sviluppo regionale (FESR) — REACT EU

Asse V - Priorita d'investimento: 13i - (FESR) “Promuovere il superamento degli effetti della crisi nel contesto
della pandemia di COVID-19 e delle sue conseqguenze sociali e preparare una ripresa verde, digitale e
resiliente dell’economia” — Obiettivo specifico 13.1: Facilitare una ripresa verde, digitale e resiliente
dell'economia -Azione 13.1.2 “Digital board: trasformazione digitale nella didattica e nell’organizzazione”
CNP: 13.1.2A-FESRPON-FR-2021-96

CUP C69J21022190006

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull'ordinamento del
lavoro alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche" e ss.mm.ii.;

VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche
VISTA la circolare della Funzione Pubblica n.2/2008;

VISTO che ai sensi dell’art. 45 del D.I. 129/2018, I’istituzione scolastica puo stipulare contratti di
prestazione d’opera con esperti per particolari attivitd ed insegnamenti, al fine di garantire
I’arricchimento dell’offerta formativa, nonché la realizzazione di specifici programmi di ricerca e di
sperimentazione

VISTA la circolare n° 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i compensi,
gli aspetti fiscali E contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A.

VISTE le linee guida dell’autorita di gestione P.O.N. di cui alla nota MIUR 1588 DEL 13.01.2016
recanti indicazioni in merito all’affidamento dei contratti pubblici di servizi e forniture al di
sotto della soglia comunitaria;

VISTI i Regolamenti (UE) n. 1303/2013 recanti disposizioni comuni sui Fondi strutturali e di
investimento europei, il Regolamento (UE) n. 1301/2013 relativo al Fondo Europeo di
Sviluppo Regionale (FESR) e il Regolamento (UE) n. 1304/2013 relativo al Fondo Sociale

Documento informatico firmato digitalmente da MARIA CARMELA ROMEO ai sensi del D.Lgs 82/2005 s.m.i. e norme collegate



Europeo;

VISTO il PON - Programma Operativo Nazionale 2014ITOSM20P001 “Per la scuola — competenze
e ambienti per 1’apprendimento” approvato con Decisione C(2014) n. 9952, del 17 dicembre
2014 della Commissione Europea

VISTA la Delibera del Consiglio d’Istituto n. 7 con la quale ¢ stato approvato il P.T.O.F. per gli anni
scolastici 2021/2024;

VISTA la Delibera del Consiglio d’Istituto n° 12 del 7 febbraio 2022 di approvazione del Programma
Annuale dell’Esercizio finanziario 2022;

VISTO la Delibera del Consiglio d’Istituto n 23/2019 con la quale ¢ stato deliberato il Regolamento
che disciplina il conferimento di collaborazioni ad esperti interni/esterni;

VISTE le note M.LUR. - DGEFID prot.2670 dell’08.02.2016, 3021 del 17.02.2016, 5577 del
21.03.2016, 5610 del 21.03.2016, 6076 del 4.4.2016, 6355 del 12.04.2016 e 6534 del
15.04.2016;

VISTO I’Avviso pubblico prot.n.AOODGEFID 28966 del 06/09/2021 finalizzato alla dotazione di
attrezzature basilari per la trasformazione digitale della didattica e dell’ organizzazione delle
istituzioni scolastiche

VISTA Ilanota Prot. n. AOODGEFID/42550 del 02/11/2021 di autorizzazione del progetto:

Obiettivo specifico 13.1: Facilitare una ripresa verde, digitale e resiliente dell'economia -
Azione 13.1.2 “Digital board: trasformazione digitale nella didattica e nell’ organizzazione”

RILAVATA  lanecessita di individuare tra il personale interno n.1 figura per lo svolgimento delle
attivita di “collaudatore-verificatore della conformita” nell’ambito del progetto

autorizzato;
COMUNICA

che ¢ aperta la procedura di selezione per il reclutamento di personale interno da impiegare nel ruolo
di “collaudatore — verificatore della conformita” per la realizzazione del Progetto PON FESR “Digital
board: trasformazione digitale nella didattica e nell’ organizzazione”

L’Esperto dovra:

Provvedere alla verifica delle singole apparecchiature e al funzionamento delle stesse
Verificare la piena corrispondenza, specie in termini di funzionalita, tra le attrezzature
acquistate, quelle indicate nell’offerta prescelta e quelle richieste nel piano degli acquisti.
Verificare che tutte le apparecchiature siano rispondenti alle norme di sicurezza e al rispetto
dei principali criteri stabiliti dal Ministero dell’ambiente e della tutela del territorio e del mare;
Verificare I’esistenza delle licenze d’uso dei software installati ove previsto;

Verificare I’esistenza dei manuali d’uso per le attrezzature;

Collaborare con il RUP Dirigente Scolastico, nella redazione del certificato di regolare
esecuzione/fornitura ai sensi dell’art. 102 del Dlgs. 50/2016

VVV VY VY

Si precisa che il PON DIGITAL BOARD consta di due moduli:



1) “Dotazione di attrezzature per la trasformazione digitale della didattica e dell’organizzazione
scolastica” che prevede la consegna di n.14 monitor interattivi e ulteriore attrezzatura
(notebook, minipc, carrelli porta monitor) la cui consegna e installazione ¢ prevista tra il

29/08/2022 al 10 settembre 2022;

2) “Digitalizzazione amministrativa” che prevede la consegna di n.4 pc ALL IN ONE tra il

29/08/2022 al 10 settembre 2022;

Gli interessati, possono produrre domanda sul modulo allegato, debitamente corredata di curriculum
vitae stilato nel formato europeo, da indirizzare alla Dirigente Scolastica dell’l.C di Brugnera e farla
pervenire presso gli Uffici di Segreteria (sezione protocollo) entro e non oltre le ore 9.00 del 24

marzo 2022.

Non fara fede il timbro postale di partenza, ma il protocollo con ora di ricezione.
La selezione tra tutte le candidature pervenute nei termini avverra ad opera del Dirigente Scolastico
in base ai titoli, alle competenze e alle esperienze maturate, sulla base dei criteri di valutazione e dei

punteggi di seguito specificati:

Criteri valutazione titoli per assegnazione incarico COLLAUDATORE

PUNTEGGIO ATTRIBUITO
CANDIDATO progettista DALLA VALUTAZIONE DA
PARTE DELL’ISTITUTO
TITOLI PUNTI PUNTI

1. Pregresse esperienze in
progetti sulle Nuove
tecnologie informatiche in
qualita di . 3 per ogni esperienza
progettista/collaudatore/animat
ore digitale (max 10
esperienze)

2. Competenze
informatiche certificate 3
(max 4 certificazioni)

3. Esperienze di docenza in
corsi di formazione attinenti

all’incarico (Max 10 2
esperienze)

4. Laurea attinente 3
5. Altra Laurea 1
6. Altri titoli specifici inerenti

all’incarico (max 2 titoli) 1
7. Eventuali pubblicazioni,

dispense didattiche attinenti 1

all’incarico (max 2 due
pubblicazioni)

PUNTEGGIO TOTALE ATTRIBUITO:




Oltre la valutazione dei titoli il Dirigente si riserva di attribuire, ulteriori ed eventuali 15 punti,
ad un colloquio che effettuera il dirigente sulla base dei seguenti criteri nel caso in cui
pervenissero pill di una candidatura comunque valida:

Insufficiente conoscenza della normativa di gestione di progetti PON FESR 0 Punti
Mediocre conoscenza della normativa di gestione di progetti PON FESR 5 Punti
Sufficiente conoscenza della normativa di gestione di progetti PON FESR 10 Punti
Ottima conoscenza della normativa di gestione di progetti PON FESR 15 Punti

L'esito della selezione sara comunicato mediante affissione all'Albo della scuola.
L’amministrazione si riserva di procedere all’affidamento dell’incarico anche in presenza di una sola
candidatura purché rispondente ai requisiti richiesti. L’amministrazione si riserva, in caso di
affidamento di incarico, di richiedere la documentazione comprovante i titoli dichiarati. La non
veridicita delle dichiarazioni rese ¢ motivo di rescissione del contratto.

L’attribuzione degli incarichi avverra tramite provvedimento.

L’incaricato dovra fornire apposita dichiarazione ai sensi dell'art. 47 del D.P.R. 28/12/2000, n°
445, relativamente all’insussistenza di cause di incompatibilita, di astensione e/o di conflitti di
interesse nell'espletamento delle attivita per le quali ¢ stato incaricato.

La durata dell'incarico ¢ stabilita in n. max 21 ore. La misura del compenso orario ¢ stabilita dal
CCNL in € 17,50 (per il personale docente) € 14,50 (per il personale assistente tecnico) per un totale
lordo dipendente max di € 367,50 (€ 487,67 lordo amministrazione).

Il lavoro svolto dovra essere opportunamente documentato mediante la tenuta di un registro.

La liquidazione del trattamento economico previsto dal Piano Finanziario autorizzato avverra a
conclusione delle attivita e solo dopo ’effettiva erogazione dei relativi fondi da parte del MI a meno
che non si renda necessario effettuare anticipi di cassa per validare la rendicontazione.

Tutti i documenti devono essere presentati ai sensi della legge 15/68 (ovvero come dichiarazione
di responsabilita) e devono recare in calce la firma dell’aspirante, pena 1’esclusione della
domanda.

Ai sensi del Regolamento Europeo EU679/2016 il candidato da il proprio consenso al trattamento dei
propri dati per I’esecuzione di tutte le operazioni connesse al presente avviso.

Il responsabile del trattamento dei dati ¢ il Dirigente Scolastico, Dott.ssa Maria Carmela Romeo.

1l presente avviso viene reso pubblico mediante affissione all'albo della sede e al sito web:
www.icbrugnera.edu.it

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
DOTT.SSA MARIA CARMELA ROMEO

Allegato A- Domanda di partecipazione Esperto Collaudatore
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